Stowarzyszenie Kulturalno-Sportowe ,,GREEN”
STATUT

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie Kulturalno-Sportowe ,, GREEN” zwane dalej Stowarzyszeniem, dziala na
podstawie przepisow z dnia 7 kwietnia 1989 r. — prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr

20, Poz. 104 z pdzniejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu.

§2

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng.

§3
1. Siedziba Stowarzyszenie jest miasto Katowice.
2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;.
3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$§¢ na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej oraz moze naleze¢ do organizacji krajowych i migdzynarodowych, jezeli
ich dziatalno$¢ zgodna jest z celami statutowymi Stowarzyszenia i nie narusza

przepiséw obowigzujacych w Rzeczpospolitej Polskie;j.

§4
1. Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci 1 odznak, zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami.
2. Prawo do uzywania nazwy i symbolu graficznego jest zastrzezone i przystuguje

wytgcznie Stowarzyszeniu.

§5

Stowarzyszenie powotuje si¢ na czas nieokreslony.



Rozdzial 11

Cele i sSrodKi i dzialania

§6
Cele:
- promocja i popularyzacja narciarstwa wsrod dzieci, mtodziezy i dorostych;
- promocja 1 popularyzacja jazdy na rolkach wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych;
- poszukiwanie nowych talentow w/w dyscyplinach sportowych;
- promowanie inicjatyw sportowych ze szczegdlnym uwzglednieniem nart i rolek;
- szkolenie mlodziezy pod katem nowych trendéw i nowych dyscyplin sportowych;
- promowanie 1 propagowanie nowych trendéw w fotografii;
- upowszechnianie kultury fizycznej 1 sportu;
- prowadzenie dziatalnosci w zakresie sportu i rekreacji;
- organizowanie i tworzenie warunkow dla rozwoju wspotzawodnictwa sportowego;
- podnoszenie poziomu sportowego 1 przygotowanie zawodnikéw 1 amatorow do
osiggni¢cia wysokich wynikow;
- dzialalno$¢ charytatywna, w szczegdlnosci organizacja imprez dla dzieci i mtodziezy ze
srodowisk zagrozonych patologia spoleczng;
- organizacja szkolen oraz wypoczynku dzieci 1 mlodziezy;
- nawigzywanie wspotpracy z organizacjami pokrewnymi w kraju i za granica;
- rozpowszechnianie filmografii kina polskiego 1 $wiatowego;
- podnoszenie poziomu wiedzy na temat historii filmu;
- organizowanie festiwali, szkolef, warsztatow 1 prelekcji zwigzanych
z filmoznawstwem,;

- poszukiwanie nowych drog odbioru sztuki filmowe;.

§7
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:
- wspieranie nowych talentow
- organizowanie imprez sportowych, zawodow, kurséw, wyjazdow;

- integracje z innymi srodowiskami sportowymi;



- organizowanie konkursow, wystaw, konferencji, warsztatow, szkolen, debat;

- dziatalno$¢ wydawniczg 1 kolportazowa;

- udzial, organizacj¢ lub wspolorganizacje¢ zawodoéw sportowych krajowych

1 migdzynarodowych oraz krajowych i zagranicznych imprez rekreacyjnych oraz imprez
integracyjnych;

- organizacj¢ imprez sportowych, rekreacyjnych 1 turystycznych ze srodkéw wiasnych,
dotacji samorzadowych, rzadowych i innych stowarzyszen oraz funduszy uzyskanych od
sponsordw, Unii Europejskiej i cztonkdéw Stowarzyszenia;

- organizacje imprez kulturalnych;

- prowadzenie szkolen i zgrupowan sportowych;

- wspolprace z organami administracji panstwowej i samorzadu terytorialnego oraz
z innymi instytucjami, organizacjami, w ktorych zakresie lezg sprawy zwigzane z kultura
fizyczng i sztuka;

- propagowanie wiedzy na temat kultury, turystyki 1 sportu;

- prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej, informacyjno — promocyjnej 1 edukacyjno —
szkoleniowej. Opracowanie kierunkéw 1 programow rozwoju sportu i turystyki w kraju
1 za granicg;

- wspoblprace z organizacjami w kraju 1 za granica;

- podejmowanie inicjatyw zwigzanych z udzialem miodych ludzi w zyciu kulturalno —
sportowym,

- gromadzenie $§rodkow finansowych na cele statutowe stowarzyszenia;

- aktywne uczestnictwo w zyciu publicznym;

- prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, w roznych formach organizacyjnych dla celow
1 zadan stowarzyszenia;

- prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej;

- wspieranie 1 organizowanie zycia kulturalnego, sportowego oraz intelektualnego;

- wspieranie dziatan zwigzanych z filmem,;

- rozwijanie zainteresowan aktualng kondycja kina;

- organizowanie projekcji obrazéw filmowych zwigzanych miedzy innymi z tematyka

sportowa.



Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§8
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. czlonkow zwyczajnych,
2. cztonkow wspierajacych,
3. cztonkéw honorowych.
§9

Czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ obywatel Rzeczpospolitej Polskiej lub
innego kraju, zamieszkujacy terytorium RP, majacy zdolno$¢ do czynnosci
prawnych 1 nie pozbawiony praw publicznych.

Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, ktdra aprobuje
cele Stowarzyszenia 1 pragnie dziata¢ dla ich realizacji.

Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra wniosta
istotny wktad w dzialalno$¢ Stowarzyszenia.

Czlonkow przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia na podstawie pisemnej deklaracji.
Deklaracja nie obowigzuje cztonkow honorowych. Godnos¢ cztonka honorowego

nadaje tylko Zarzad.

§10

Czlonkowie zwyczajni maja prawo:

1.

2
3.
4
5

uczestniczenia w Walnym Zebraniu Stowarzyszenia;

wybierania i bycia wybieranym do wtadz Stowarzyszenia;

uczestniczenia w dziatalno$ci Stowarzyszenia;

korzystania z pomocy Stowarzyszenia;

zglaszania do Zarzadu postulatow 1 wnioskow dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia;

domagania si¢ wyjasnien i odpowiedzi na pytania kierowane do Organow

Stowarzyszenia;



7.

odwolywania si¢ od decyzji organéw Stowarzyszenia do Walnego Zebrania

Stowarzyszenia.

§11

Cztonkowie wspierajacy 1 honorowi majg wszystkie prawa czlonkéw zwyczajnych

z wyjatkiem czynnego 1 biernego prawa wyborczego.

§12

Cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sg do:

1.
2.

aktywnego angazowania si¢ w prace Stowarzyszenia;

przestrzegania postanowien Statutu, regulamindw oraz uchwat wiadz
Stowarzyszenia;

regularnego placenia sktadek;

troszczenia si¢ 0 majatek i srodki Stowarzyszenia;

udziat w Walnych Zebraniach Stowarzyszenia oraz innych zebraniach wiadz

Stowarzyszenia w wypadku wyboru do tych wiadz.

§13
Czlonkostwo zwyczajne 1 wspierajace ustaje w razie:
a. dobrowolnej rezygnacji z czlonkostwa zgloszonej na pismie;
b. Smierci cztonka;
c. skreslenia z listy cztonkow.
Skreslenie z listy czlonkow nastgpuje w wyniku Uchwaly Zarzadu
Stowarzyszenia w przypadku:
a. nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres 1 roku, mimo uprzedniego
pisemnego upomnienia;
b. ograniczenia praw obywatelskich w wyniku prawomocnego wyroku Sadu;
c. umotywowanego pisemnego wniosku co najmniej 10 czlonkow
zwyczajnych, wniesionego do Zarzadu;
d. udowodnienia wykorzystania cztonkostwa w sposob niezgodny z celami

Stowarzyszenia lub dziatania na jego szkodg.



3. Zawiadomienie o skresleniu musi by¢ dorgczone na pismie. Osobie skreslonej
z listy czlonkow przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Stowarzyszenia.
Odwotanie winno by¢ wniesione na piSmie w ciggu 30 dni od daty dorgczenia

zawiadomienia, a rozpatrzone przez najblizsze Walne Zebranie Stowarzyszenia.



Rozdzial IV

Wiladze Stowarzyszenia

§14
Wiadzami Stowarzyszenia sg:
1. Walne Zebranie Stowarzyszenia,
2. Zarzad Stowarzyszenia;

3. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Stowarzyszenia

§15

Walne Zebranie Stowarzyszenia jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia.

§16

Walne Zebranie Stowarzyszenia moze by¢ zwyczajne 1 nad zwyczajne.

§17

1. Zwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia zwotuje Zarzad Stowarzyszenia raz
w roku

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia zwolywane jest przez Zarzad:
z inicjatywy Zarzadu Stowarzyszenia, na uzasadniony wniosek Komisji
Rewizyjnej lub 1/3 liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia, w terminie nie
pozniej niz 2 miesigce od zgloszenia wniosku 1 ma obradowa¢ wylacznie nad
sprawami objetymi porzadkiem posiedzenia.

3. O terminie, miejscu 1 porzadku obrad Walnego Zebrania Stowarzyszenia
czlonkowie sa powiadamiani pisemnie co najmniej na 14 dni przed ich
rozpoczeciem.

4. Walne Zebranie Stowarzyszenia jest prawomocne w pierwszym terminie, przy
obecnosci 1/2 cztonkéw uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie —

wyznaczonym przez Zarzad — moze ono skutecznie obradowa¢ bez wzgledu na



ilo§¢ obecnych, za wyjatkiem spraw dotyczacych zmian Statutu oraz rozwigzania
Stowarzyszenia.

Pracami Walnego Zebrania Stowarzyszenia kieruje przewodniczacy, wybierany
kazdorazowo sposrod cztonkow zwykla wiekszos$cig glosow.

Wybdr czlonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej jest tajny. Glosowanie we
wszystkich innych sprawach jest jawne. Jednak na zadanie 1/2 obecnych na sali
cztonkow sposob gltosowania moze by¢ zmieniony.

W Walnym Zebraniu Stowarzyszenia biorg udzial czlonkowie zwyczajni
z glosem decydujacym. Z glosem doradczym uczestniczg cztonkowie wspierajacy

1 honorowi oraz zaproszeni goscie.

§18

Do kompetencji Walnego Zebrania Stowarzyszenia nalezy:

1.

® N kW

uchwalenie glownych kierunkéw dzialan merytorycznych 1 finansowych
Stowarzyszenia,

rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej 1 udzielenie
absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

wybieranie 1 odwotywanie czlonkow Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej;

uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia;

rozwigzanie Stowarzyszenie;

rozstrzyganie odwotan od uchwat Zarzadu

ustalanie wysokosci sktadek czlonkowskich oraz zasad i terminu ich ptacenia;
rozpatrywanie spraw nie zastrzezonych do kompetencji innych wiadz

Stowarzyszenia.

Zarzad Stowarzyszenia

§19
Zarzad Stowarzyszania sktada si¢ z 3-5 czlonkow, w tym Prezesa Zarzadu,
wybranych przez Walne Zebranie Stowarzyszenia na okres 2 lat.

Zarzad Stowarzyszenia konstytuuje si¢ w terminie 7 dni od daty wyboru.



§20
1. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwilg odwotania lub §mierci.
2. Odwotanie cztonka Zarzadu nast¢puje w przypadku:
a. zakonczenie kadencji Zarzadu;
b. zlozenie rezygnacji;
c. nie wykonywanie funkcji przez okres co najmniej 1/2 kadencji;
d. dziatanie na szkod¢ Stowarzyszenia, naruszenia przepisow prawa lub
Statutu.
3. Walne Zebranie Stowarzyszenia odwotuje czlonka Zarzadu z przyczyn
okreslonych w ust.2, pkt. ¢ 1 d, wigkszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej 1/2

cztonkow.

§21
1. Zarzad wybiera ze swego grona i odwoluje Prezesa Zarzadu, ktory kieruje jego
pracami.

2. Do odwotania Prezesa zarzadu stosuje si¢ odpowiednio postanowienia §20, ust. 3.

§22

Posiedzenia zarzagdu odbywajg si¢ nie rzadziej niz 1 na 3 miesigce.

§23
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu;
2. kierowanie dziatalno$ciag Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami Statutu oraz
wytycznymi i uchwatami Walnego Zebrania Stowarzyszenia;
sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia;
dysponowanie majatkiem stowarzyszenia;
zwolywanie Walnego Zebrania Stowarzyszenia;
okreslanie zasad wynagradzania pracownikdéw Stowarzyszenia;

przyjmowanie, skreslanie 1 wykluczanie cztonkow Stowarzyszenia;

® N kW

rozpatrywanie wnioskéw Komisji Rewizyjnej 1 ustosunkowywanie si¢ do nich;



10.
11.

12.

13.
14.

uchwalanie budzetu;

opracowywanie rocznych i wieloletnich planow dziatalno$ci Stowarzyszenia;
wystepowanie z wnioskiem w sprawie zmiany Statutu lub rozwigzanie
Stowarzyszenia;

rozpatrywanie spraw pomiedzy cztonkami, powstalych na tle dziatalno$ci
Stowarzyszenia;

powolywanie placowek (jednostek organizacyjnych) Stowarzyszenia;
podejmowanie decyzji w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych

wladz Stowarzyszenia.

§24

Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia upowaznieni s3: dwaj

cztonkowie Zarzadu tacznie lub czlonek Zarzadu i pelnomocnik, w granicach

umocowania.

§25
Pracownicy Stowarzyszenia podlegaja Zarzadowi, ktéry zawiera i rozwigzuje
Z nimi umowy o prace oraz ustala ich wynagrodzenie za prace.
Zarzad moze wybra¢ Dyrektora Biura Stowarzyszenia, do zadan ktorego naleze¢
bedzie w szczeg6lnosci koordynowanie i kierowanie pracami osob zatrudnionych
w Stowarzyszeniu.
Zarzad moze wybra¢ Dyrektora Biura Stowarzyszenia do podejmowania
w imieniu Zarzadu niektorych decyzji z zakresu  biezacej dziatalno$ci
Stowarzyszenia ze szczegdlnym uwzglednieniem czynno$ci zastrzezonych
przepisami Prawa Pracy dla pracodawcy wylaczeniem jednak mozliwos$ci
sktadania jednoosobowo oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia.
Upowaznienie, o ktorym mowa w ust.3, nie moze nastgpi¢ z wylgczeniem
uprawnien Zarzadu.
Funkcji Dyrektora Biura stowarzyszenia nie mozna faczy¢ z funkcja czlonka

Komisji Rewizyjne;.



Komisja Rewizyjna

§26
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli i sktada si¢ z 3-5 cztonkdéw, wybranych
przez Walne Zebranie Stowarzyszenia na okres 2 lat.
Komisja Rewizyjna konstytuuje si¢ w terminie 7 dni od daty wyboru, powotujac
ze swego grona przewodniczacego.

Do Komisji Rewizyjne stosuje si¢ odpowiednio postanowienia §21, ust.3.

§27

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

Kontrola gospodarki finansowej i1 dziatalno$ci merytorycznej Stowarzyszenia,
przeprowadzana przynajmniej raz w roku;

wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajagcymi z ustalen kontroli

1 zadaniem wyjasnien;

wnioskowanie do Zarzadu o zwotanie Nadzwyczajnego Zebrania Stowarzyszenia;
zwolywanie Walnego Zebrania Stowarzyszenia, w przypadku nie zwotania go
przez Zarzad w terminie;

sktadanie Walnemu Zabraniu Stowarzyszenia sprawozdan ze swej dziatalnos$ci;
wnioskowanie w sprawie udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi;

udzial w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

§28

Nie mozna taczy¢ funkcji w Zarzadzie 1 Komisji rewizyjne;.

§29

Uchwaty wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wickszoscig gtosow, w obecnosci

co najmniej 1/2 uprawnionych do glosowania.



Rozdzial V

Majatek Stowarzyszenia

§30
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, prawa majatkowe
1 fundusze, nabyte w czasie dzialalno$ci Stowarzyszenia.
2. Na majatek Stowarzyszenia sktadajg sie, w szczegolnosci:
wpisowe 1 sktadki cztonkowskie;
b. wplywy z dziatalno$ci statutowe;;
c. wplywy ze zbiérek publicznych na cele okre§lone kazdorazowo uchwata
Zarzadu;
d. darowizny, subwencje, spadki, zapisy i1 innego rodzaju przysporzenia
majatkowe, poczynione na rzecz Stowarzyszenia;
e. prawa majatkowe i dochody z tych praw;
f. odsetki bankowe oraz inne przychody z kapitatu;
g. dochody z dzialalnosci gospodarczej prowadzone na zasadach i w formie
przewidzianej odrgbnymi zasadami.
3. Srodki pienigzne  Stowarzyszenia  gromadzone sa na  koncie

w wyspecjalizowanych jednostkach bankowych.

§31
Majatek Stowarzyszenia przeznaczony jest na realizacj¢ celéow statutowych

Stowarzyszenia oraz na pokrycie niezbednych kosztéw jego dziatalnosci.



Rozdzial VI

Dzialalnos¢ gospodarcza

§32
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w celu uzyskania
srodkdw na realizacje swoich celow statutowych.
2. Przedmiotem dziatalno$ci Stowarzyszenia moze by¢ w szczegolnosci:
a. rozpowszechnianie filméw i nagran wideo — 92 12 Z,
b. projekcja filmow — 92 13 Z,
c. dziatalno$¢ galerii 1 salonéw wystawienniczych — 92 31 E,
d. artystyczna 1 literacka dzialalno$¢  twodrcza, gdzie indziej
niesklasyfikowana — 92 31 G,
e. dziatalno$¢ obiektow kulturalnych — 92 32 Z,
f. dzialalno$¢ rozrywkowa pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana —
92347,
g. dziatalno$¢ zwigzana ze sportem, pozostata — 92 62 Z,
h. dziatalno$¢ rekreacyjna pozostala, gdzie indziej niesklasyfikowana —
92727,
1. dzialalno$¢ zwigzana z poprawa kondycji fizycznej — 93 04 Z,
j.  wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych - 22.13.Z,

k. dziatalno§¢ wydawnicza pozostata - 22.15.Z.



PROTOKOL

z zebrania zalozycielskiego Stowarzyszenia Kulturalno-Sportowego

»GREEN” odbytego w dniu 6.01.2006r.

Zebranie otworzyla Dorota Kwapisz, ktéra przedstawila cele zalozenia
Stowarzyszenia.

Celem Stowarzyszenia sg dziatania na rzecz rozwoju kultury 1 sportu.

Zebrani zaproponowali nastepujacy porzadek zebrania:

- wybor przewodniczacego zebrania,
- omoOwienie projektu Statutu,

- wybor Komitetu Zatozycielskiego,
- wybor Wtadz Stowarzyszenia:

a) Zarzadu Stowarzyszenia,

b) Komisji Rewizyjne;.

Na przewodniczacego zebrania wybrano Lecha Gurbiela, na sekretarza Mirostawa
Ragana. Zalozenia Statutu omowita Dorota Kwapisz. Po dyskusji zatozyciele
Stowarzyszenia, wg zataczonej listy, uchwalili Statut.

Nastepnie przystgpiono do wyboru 3 osobowego Komitetu Zatozycielskiego.
Wybrano Komitet Zatozycielski w sktadzie:

1. Dorota Kwapisz, zam. ul. Reptowska 4, 41-908 Bytom, PESEL:

79090815689,

2. Mirostaw Ragan, zam. ul. Na Skaty 7, 35-321 Rzeszow, PESEL:
82110200691,

3. Lech Gurbiel, zam. ul. Glowackiego 5b/27, 41-902 Bytom, PESEL.:
79121600538.

W dalszej czg$ci zebrani wybrali Wtadze Stowarzyszenia.

Wybrano Zarzad Stowarzyszenia w skladzie:
1. Prezes Zarzadu: Dorota Kwapisz, zam. ul. Reptowska 4, 41-908 Bytom, PESEL:
79090815689,



2. z-ca Prezesa Zarzadu: Miroslaw Ragan, zam. ul. Na Skaty 7, 35-321 Rzeszow,
PESEL: 82110200691,

3. z- ca Prezesa zarzadu: Piotr Kalisz, zam. ul. Teresy 11, 40-582 Katowice, PESEL:
79101200552

oraz Komisje Rewizyjng w sktadzie:
1. Przewodniczacy Komisji: Lech Gurbiel, zam. ul Glowackiego 5b/27, 41-902
Bytom, PESEL: 79121600538.
2. z-ca Przewodniczacego: Anna Butkowska, zam. ul. M. Wallisa 2/11, 41-902
Bytom, PESEL: 79082402262,
3. z-ca Przewodniczacego: Pawel Komosa, zam. ul. Letowskiego 11, 40-648
Katowice, PESEL: 83061704834.

Zatozyciele postanowili ztozy¢ wniosek do Sadu Okregowego, Sekcja Rejestrowa,
0 zarejestrowanie Stowarzyszenia.

Na tym zebranie zakonczono.

Sekretarz zebrania Przewodniczacy zebrania

Mirostaw Ragan Lech Gurbiel



UCHWALA NR 1
O POWOLANIU STOWARZYSZENIA KULTURALNO-SPORTOWEGO
»GREEN”

Dnia 6.01.2006 roku zostalo powotlane Stowarzyszenie Kulturalno—Sportowe
”GREEN”. Niniejsza uchwala zostala przyjeta wigkszoscig absolutng tzn. wszyscy

cztonkowie zebrania glosowali za powotaniem Stowarzyszenia.



UCHWALA NR 2
O POWOLANIU KOMITETU ZALOZYCIELSKIEGO STOWARZYSZENIA
KULTURALNO-SPORTOWEGO ,,GREEN”

Dnia 6.01.2006 na zebraniu zostal wybrany Komitet Zatozycielski
Stowarzyszenia Kulturalno-Sportowego ,,GREEN”. Komitet zostat wybrany wigkszoscig

glosow przy obecnosci wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia. W sklad Komitetu

wchodza:
1. Dorota Kwapisz, zam. ul. Reptowska 4, 41-908 Bytom, nr PESEL:
79090815689,
2. Mirostaw Ragan, zam. ul. Na Skaty 7, 35-321 Rzeszow, nr PESEL:
82110200691,

3. Lech Gurbiel, zam. ul. Glowackiego 5b/27, 41-902 Bytom, nr PESEL:
79121600538.



UCHWALA NR 3
O ZATWIERDZENIU STATUTU STOWARZYSZENIA KULTURALNO-
SPORTOWEGO ,,GREEN”

Dnia 6.01.2006 podczas glosowania zostal jednomys$lnie zatwierdzony Statut

Stowarzyszenia Kulturalno-Sportowego ,,GREEN”.



UCHWALA NR 4
O WYBORZE ZARZADU ORAZ KOMISJI REWIZYJNEJ STOWARZYSZENIA
KULTURALNO-SPORTOWEGO ,,GREEN”

Dnia 6.01.2006 na zebraniu Stowarzyszenia zostal wybrany Zarzad oraz Komisja
Rewizyjna Stowarzyszenia Kulturalno-Sportowego ,,GREEN”. Oba wnioski przyjeto

wiekszoscig glosow przy petnej obecnosci cztonkow.

Zarzad sktada si¢ z:
1. Prezesa Zarzadu - Dorota Kwapisz zam. ul. Reptowska 4, 41-908 Bytom,
nr PESEL: 79090815689,
2. z-ca Prezesa Zarzadu - Mirostaw Ragan zam. ul. Na Skaly 7, 35-321
Rzeszow, nr PESEL: 82110200691,
3. z-ca Prezesa Zarzadu - Piotr Kalisz zam. ul. Lubiny 19, 40-580 Katowice,
nr PESEL: 79101200552.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z:
1. Anna Bulkowska zam. ul. Wallisa 2/11, 41-902 Bytom, nr PESEL: 79082402262,
2. Pawetl Komosa zam. ul. Letowskiego 10/6, 40-648 Katowice, nr PESEL:
83061704834,
3. Lech Gurbiel zam. ul. Gtowackiego 5b/27, 41-902 Bytom, nr PESEL:
79121600538.



